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	Projekto “Įtraukiantis mokymas” mokymų programa:
Pasitikėjimo savimi ugdymas

	1. Temos problematika
	Pasitikėjimas savimi glaudžiai susijęs su visuminiu asmenybės ugdymu, be pasitikėjimo savimi asmenybė beveik negali adekvačiai vystytis, priimti ir vykdyti augimo. 

	2. Tikslai
	Kognityviniai gebėjimai:
- Susipažinimas su pasitikėjimą savimi skatinančiais, ugdančiais metodais, teorijomis, technikomis. 
Minkštieji įgūdžiai:
- Gebėti efektyviai pritaikyti pasitikėjimo savimi ugdymo metodikas skirtingose grupėse ir individualiame darbe. 

	3. Turinys
	· Savęs pažinimo strategijos ir metodai.
· Pasitikėjimo savimi ugdymo teorijos, metodai, metodikos, technikos.  

	4. Metodai
	· Situacijų analizė.
· Susipažinimas su mokymuose vartojamomis sąvokomis, teorijomis. Teorijų analizė.
· Diskusija. 
· Grupinis darbas (CLIM metodika).

	5. Trukmė
	Mokymus sudaro savarankiškas mokymasis nuotolinėje platformoje (4 val.) arba kontaktiniai mokymai (4 val.).

	6. Mokymų forma
	- Kontaktiniai teoriniai ir praktiniai mokymai. 
- Nuotoliniai savarankiški mokymai. 
- Darbas grupėse (4-8 mokiniai/jaunuoliai) po kelias valandas kelias savaites. 
- Individuali konsultacija. 

	7. Priemonės
	· Dailės terapija.
· Metaforinės asociatyvinės kortos. 
· „Grįžtamojo ryšio kortos“ (Peter Gerrickens).
· (Įsi)vertinimo anketos. 
· Situacijų inscenizavimo scenarijai. 
· Minčių lietus (menti.com, polls.com, padlet.com ar kt.). 

	8. Vertinimas

	- Atvira diskusija, kaip grįžtamojo ryšio pateikimas, aptarimas, atvira refleksija. 
- (Įsi)vertinimo anketos.

	9. Tikėtini rezultatai
	Mokymų metu ir po jų jaunimo darbuotojai tikėtina gebės: 
· Gebės vesti grupinius užsiėmimus pritaikant išmoktus metodus ir įgūdžius skirtingose grupėse. 
· Gebės suprasti ir nustatyti jauno žmogaus poreikį, bei gebės parinkti efektyvias metodikas ir technikas skatinančias jauno žmogaus pasitikėjimo savimi augimą. 
· Gebės pritaikyti mokymo – mokymosi strategijas pagal skirtingą mokinių ar klientų amžių, interesus ir poreikius.

	10. Mokymų modelį paruošė:  

	Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos
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